
 

110 

 

 
 
 

Перечень должностей, по которым производится оплата труда в течение срока 
действия установленной квалификационной категории при выполнении педагогической 

работы в другой должности 
Производить оплату труда в течение срока действия квалификационной категории, 

установленной в соответствии с Порядком аттестации педагогических работников организаций, 
осуществляющих образовательную деятельность утверждённым Приказом Минобрнауки 
России от 07.04.2014 № 276 «Об утверждении Порядка проведения аттестации педагогических 
работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность», при выполнении 
ими педагогической работы в следующих случаях:  

при работе в должности, по которой установлена квалификационная категория, 
независимо от преподаваемого предмета (дисциплины), типа и вида образовательной 
организации; 

при возобновлении работы в должности, по которой установлена квалификационная 
категория, независимо от перерывов в работе; 

при выполнении педагогической работы на разных должностях, по которым совпадают 
должностные обязанности, учебные программы, профили работы в следующих случаях: 

Должность, по которой 
установлена квалификационная 

категория 

Должность, по которой рекомендуется 
при оплате труда устанавливать 
квалификационную категорию, 

установленную по должности, указанной 
в графе 1 

1 2 
Старший воспитатель; 
воспитатель 

Воспитатель; 
старший воспитатель 

Руководитель физвоспитания инструктор по физической культуре 
Учитель-дефектолог; Учитель-логопед; учитель-дефектолог 
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учитель-логопед  
Учитель (при выполнении учебной 
(преподавательской) работы по учебным 
предметам (образовательным программам) в 
области искусств) 

музыкальный руководитель; 
 

 


